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ALLGEMEINE INFORMATIONEN UND BEDINGUNGEN UBER

DAS PRAKTIKANTEN PROGRAMM DER AYF

ZWECK

Die Zielvorstellung des AYF Praktikanten-Programmes ist es ein Umfeld zu schaffen, in dem
Studenten mit und ohne Abschluss, sowie andere junge Leute mit diversen akademischen
Ausbildungen und die am Beginn ihrer Karriere stehen, die Moglichkeit zu geben, ihre Ausbildung
durch praktische Arbeiten bei der AYF zu erweitern und zu verbessern. Dies gibt den ausgewéhlten
Kandidatinnen/Kandidaten einen Einblick in unsere Organisation und deren internationalen
Atmosphire und bietet gleichzeitig Hilfestellung und Ausbildung auf verschiedenen Berufsebenen.

Das Praktikanten-Programm der AYF wird von der Verwaltung koordiniert und ein zu bestimmender
Kontakt iibernimmt die Verantwortung fiir die Platzierung des/der Kandidaten/in in dem
entsprechenden Ausbildungsprogramm. Am Ende des Praktikums miissen der/die Praktikant/in und
der/die Angestellte, die die Ausbildung liberwachen, dem zu bestimmenden Kontakt einen
Bewertungsbericht {ibergeben.

BEDINGUNGEN
Administrativ
a) Praktikanten werden jederzeit eingestellt. Praktikumdauer ungefahr drei bis sechs Monate.

b) Zusammen mit dem Praktikanten erstellt die Organisation einen Aufgabenplan, der die Art der
Tétigkeit beschreibt.

¢) Wird eine Kandidatin oder ein Kandidat fiir ein Praktikum angenommen, so wird eine
»~Praktikum Vereinbarung* an sie/ihn zur Unterschrift gesandt, die vor Beginn des Praktikums
zurlickgesandt werden muss.

d) Ein Praktikum bei der AYF ist ehrenamtlich und es werden der/dem Praktikantin/Praktikanten
keine finanziellen Unterstiitzungen in Bezug auf Reisen oder Unterkunft gewéhrt.

e) Eine Festanstellung bei der AYF nach Beendigung des Praktikums ist nicht zu erwarten. Die
Praktikantin oder der Praktikant hat keinen Anspruch darauf, sich bei dem Sekretariat
wiéhrend der Praktikumzeit oder der darauf folgenden drei Monate um eine Einstellung zu
bewerben.

f) Eine Praktikantin oder ein Praktikant verpflichtet sich, sich jederzeit so zu verhalten, dass
dies mit ihrer/seiner Verantwortungen als Praktikantin/Praktikant des AYF Sekretariats
tibereinstimmt.

Es wird von der Praktikantin oder dem Praktikanten erwartet, dass alle unveroffentlichten
Informationen, die im Laufe des Praktikums zu ihrer/seiner Kenntnis gelangen, in keiner Form
als Bericht oder Papier auf Basis der erhaltenen Informationen verdffentlicht werden, es sei
denn, das AYF-Sekretariat gibt hierzu seine ausdriickliche schriftliche Zustimmung.



Sprache

h) Die Arbeitssprachen von AYF sind Deutsch und Englisch. Franzosische und spanische
Sprachkenntnisse sind von Vorteil.

Personliche Fihigkeiten

i) Schriftliche und miindliche Kommunikations-Fahigkeiten mit anderen Menschen und die
Beriicksichtigung der Vielfalt kultureller Hintergriinde sind ganz besonders wichtige
Voraussetzungen fiir eine Mitarbeit bei der AYF.

Sozialversicherung

j) Das AYF Sekretariat iibernimmt keine Kosten, die im Laufe des Praktikums durch Unfille
und/oder Krankheiten irgendwelcher Art entstehen. Nachweis iiber den Abschluss einer
personlichen Krankenversicherung fiir den Praktikum-Zeitraum sind obligatorisch.

Unterkiinfte

k) Ausgaben fiir Unterkiinfte und Unterhaltskosten sind von der Praktikantin oder dem
Praktikanten selbst oder der sie férdernden Institution zu tragen.

Forderung

1) Die AYF gewihrt fiir die Praktika KEINE Vergiitung. Praktikantinnen oder Praktikanten
konnen sich um eine Forderung bei 6ffentlichen oder privaten Institutionen, z.B. bei der
Regierung, bei Ausbildungseinrichtungen, oder durch Stipendien in ihrem Heimatland oder an
ihrem Wohnort bewerben.

BEWERBUNG

Bewerbungen sollten per E-Mail oder normale Post direkt oder durch eine Forderungs-Institution
abgesandt werden an:

Afrikanischen Jugendhilfe e.V.
Sebastianstr. 177-179

53115 Bonn

Deutschland

oder per E-Mail: info@ayf.de

Die Bewerbung sollte Folgendes enthalten:

- einen Lebenslauf;

- eine Erkldrung dariiber, warum man sich um ein Praktikum bewirbt und die Ziele, die man damit
erreichen mochte.



